NEWSLETTER

SC Profiles Internaional SRL, in parteneriat cu Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului si SC Multi Consulting Group SRL, implementeaza in perioada
01.07.2010 — 30.06.2013, proiectul "VIA - Vocatie, Interese, Autocunoastere si dezvoltare,
drumul catre succesul profesional”; contract de finantare POSDRU/90/2.1/S/63742 -
proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 — “Investeste in Oameni!”.

In cadrul proiectului, partenerul SC Multi Consulting Group SRL a realizat un studiu care
identifica 500 de meserii preponderente pentru piata fortei de munca din Romania n
perspectiva 2011 — 2020.

Tindnd cont de faptul ca individul si piata fortei de munca variaza permanent si, pentru
majoritatea tinerilor, tranzitia de la o etapa a vietii la alta este recurenta, la nivel national se
remarca inexistenta unor scheme functionale de tranzitie de la scoala la locul de munca si,
de asemenea, nu exista preocupare constanta si coerentd pentru realizarea unor studii

periodice prospective cu privire la evolutia pietei fortei de munca.

In acest context, a fost realizat acest studiu de perspectiva privind necesarul de forta de
munca calificata pentru piata fortei de munca, ce cuprinde 500 de meserii preponderente in
perspectiva anilor 2011 — 2020. Acesta lista include acele meserii, profesiuni care vor
domina cererile angajatorilor si institutiilor in urmatoarea perioada céat si meserii care sunt
considerate necesare pe piata fortei de munca indiferent de evolutia viitoare a situatiei

economice.

Realizarea unui Studiu de perspectiva privind necesarul de forta de munca calificatd — fiind pe de o
parte un material care vine in sprijinul activitétii de consiliere i orientare profesionala a elevilor si/sau
studentjlor, are un rol deosebit de important in cadrul proiectului, find materialul suport pentru
implementarea activitatii A. Dezvoltare, implementare, monitorizare si evaluare servicii de consiliere gi
orientare profesionald bazate pe TIC n sistemul national de invéatamant. Prin acest studiu identifica
intr-o prima faza cele 500 de meserii relevante pe piata muncii care vor sta la baza tuturor
instrumentelor de orientare si consiliere propuse in proiect. Cele 500 de meserii urmeaza sa fie

detaliate ntr-o prima faza la nivelul informatiilor existente la ora actuala (COR, fise de post, standarde
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ocupationale etc.). Ulterior informatile vor fi detaliate la nivel de psihosocioprofesigrama (profesigrama

pe scurt) prin metode specifice ce tin de domeniul psihologiei in cadrul subactivitatii A1. Dezvoltare

servicii de consiliere si orientare profesionald bazate pe instrumente TIC in sistemul nafional de

invatamant
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